PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN BELITUNG TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : H.MZ.HENDRA CAYA, S.E., M.Si

Jabatan : SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN BELITUNG
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu.

Nama . YUSPIAN, Sos.,M.I.R

Jabatan :  Pj.BUPATI BELITUNG

Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjungpandan, 8 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Kesatu,
Pj.BUPATI BELITUNG,

YUSPIAN, S.Sos.,M.LLR .MZ. HENDRA CAYA, S.E.,M.Si \
| Pembina Utama Madya
NIP. 196509041990031004



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN BELITUNG

\

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET |
(1) (2) (3) 4 |
i

1 | Meningkatnya pencapaian tujuan | Persentase capaian tujuan dan sasaran 80% |
dan sasaran pembangunan daerah Bidang Administrasi Umum dan
daerah Bidang Administrasi Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat 5
Umum dan Pemerintahan dan {
Kesejahteraan Rakyat

2 | Meningkatnya pencapaian tujuan | Persentase capaian tujuan dan sasaran 66,66%
dan sasaran pembangunan pembangunan daerah Bidang ‘
daerah Bidang Administrasi Administrasi Umum 1
Umum \

3 | Meningkatnya pencapaian tujuan | Persentase capaian tujuan dan sasaran 100% |
dan sasaran pembangunan pembangunan daerah Bidang ‘
daerah Bidang Pemerintahan dan | Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat
Kesejahteraan Rakyat

4 | Meningkatnya pencapaian tujuan | Persentase capaian tujuan dan sasaran 100%
dan sasaran pembangunan daerah Bidang Perekonomian dan ;
daerah Bidang Perekonomian dan | Pembangunan 1
Pembangunan ‘

5 | Meningkatnya pencapaian tujuan | Persentase capaian tujuan dan sasaran 100% |
dan sasaran pembangunan pembangunan daerah Bidang
daerah Bidang Perekonomian dan | Perekonomian dan Pembangunan ;
Pembangunan \

Program Anggaran Ket.

1. Program Penyelesaan Sengketa Tanah Garapan Rp 103.821.500,00 | APBD
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah | Rp  39.369.777.295,00 | APBD
Kabupaten / Kota

3. Program Pemerintahan Dan Kesejahteraan Rakyat | Rp  18.165.870.500,00 | APBD

4. Program Perekonomian Dan Pembangunan Rp 3.562.652.414,00 | APBD

Total Anggaran Rp 61.202.121.709,00

Pj. BUPATI BELITUNG,

YUSPIAN, S.Sos., M.ILR
|

Tanjungpandan, 8 Januari 2024

H. MZ. HENDRA CAYA, S.E., M.Bi.
Pembina Utama Madya
NIP. 196509041990031004



PEMERINTAH KABUPATEN BELITUNG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN BELITUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BAKRI HAURIANSYAH, SE

Jabatan :  ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
KABUPATEN BELITUNG

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu.
Nama : H.MZ. HENDRA CAYA,S.E.,M.Si

Jabatan :  SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN BELITUNG

Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjungpandan, 8 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Kesatu,
SEKRET. DAERAH ASISTEN PEMERINTAHAN DAN
KABUP N B G, KESEJ. AT,
H.MZ.HENDRA CAYA, S.E. M.Si \ BAKRI URIANS , SE
Pembina Utama Madya Pembina TK.I

NIP. 196509041990031004 NIP. 196501051999031003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
SEKRETARIAT DAERAH KAB. BELITUNG

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) 4)
1 |Meningkatnya pencapaian tujuan dan Persentase capaian tujuan dan sasaran 100%
sasaran pembangunan daerah Bidang pembangunan daerah Bidang Pemerintahan dan
Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat |Kesejahteraan Rakyat
Program/Kegiatan Anggaran Ket.
A Program Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan Rp 103.821.500,00 APBD
1 Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan dalam Daerah Rp 103.821.500,00 APBD
Kabupaten / Kota
B Program Pemerintahan Dan Kesejahteraan Rakyat Rp 18.165.870.500,00 APED & DABA
1 Administrasi Tata Pemerintahan Rp 1.066.378.550,00 APBD
2 Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan Rakyat Rp 16.105.361.450,00 APBD & DABA
3 Fasilitasi dan Koordinasi Hukum Rp 844.130.500,00 APBD
4 Fasilitasi Kerja Sama Daerah Rp 150.000.000,00 APBD
Total Anggaran Rp 18.269.692.000,00
Tanjungpandan, 8 Januari 2024
SEKRETARIS KAB.BELITUNG, ASISTEN PEMERINTAHAN DAN
KESEJAHTERAAN RAKYAT,
H.MZ. HENDRA CAYA, S.E.,M.Si BAKRI HAURIANSY. SE

Pembina Utama Madya

NIP. 19650904 1990031004

Pembina TK.I

NIP. 196501051999031003




PEMERINTAH KABUPATEN BELITUNG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN BELITUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  ADNIZAR, SH

Jabatan :  ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu.
Nama :  H. MZ.HENDRA CAYA, S.E.,M.Si

Jabatan :  SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN BELITUNG

Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjungpandan, 8 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Kesatu,

SEKRETARIS DAERAH
KABUPA' ITUNG,

H.MZ.HENDRA CAYA, S.E.,M.Si
Pembina Utama Madya
NIP. 196509041990031004 NIP. 196408201998031002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH KAB. BELITUNG

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) 4)
1 [Meningkatnya pencapaian tujuan dan Persentase capaian tujuan dan sasaran pembangunan 100%
sasaran pembangunan daerah Bidang daerah Bidang Perekonomian dan Pembangunan
Perekonomian dan Pembangunan
Program /Kegiatan Anggaran Ket.
A Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 67.095.305,00 APBD
Kabupaten/ Kota
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Rp 67.095.305,00 APBD
daerah
B Program Perekonomian dan Pembangunan Rp 3.562.652.414,00 APBD
1 Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian Rp 270.840.600,00 APBD
2 Pelaksanaan Administrasi Pembangunan Rp 776.603.239,00 APBD
3 Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa Rp 2.403.524.275,00 APBD
4 Pemantauan Kebijakan Sumber Daya Alam Rp 111.684.300,00 APBD
Total Anggaran Rp 3.629.747.719,00

H.MZ.HENDRA CAYA, S.E.M.Si
Pembina Utama Madya
NIP. 196509041990031004

Tanjungpandan, 8 Januari 2024

GUNAN,

PEREKONOMIAN DAN

NIP. 196408201998031002




PEMERINTAH KABUPATEN BELITUNG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN BELITUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ASISTEN ADMINISTRASI UMUM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . Drs. SUKSESYADI, M.Si

Jabatan : ASISTEN ADMINISTRASI UMUM KABUPATEN BELITUNG

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu.
Nama : H.MZ.HENDRA CAYA, S.E., M.Si

Jabatan :  SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN BELITUNG

Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjungpandan, 8 Januari 2024
Pihak Kesatu,

ASISTEN ADMINISTRASI UMUM,

H.MZ.HENDRA CAYA, S.E.,M.Si Drs. SUKSESYADI, M.Si
Pembina Utama Madya Pembina Utama Muda
NIP. 196509041990031004 NIP. 196502271993121001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ASISTEN ADMINISTRASI UMUM
SEKRETARIAT DAERAH KAB. BELITUNG

NO. SASARAN STRATEGIS INDIEATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 |Meningkatnya pencapaian tujuan dan Persentase capaian tujuan dan sasaran pembangunan 66,66%
sasaran pembangunan daerah Bidang daerah Bidang Administrasi Umum
Administrasi Umum
Program /Kegiatan Anggaran Ket.
A Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten Rp 39.302.681.990,00 APBD
/ Kota
1 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah RP 21.573.193.802,00 APBD
2 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah RP 361.000.000,00 APBD
3 Administrasi Umum Perangkat Daerah RP 4.104.843.968,00 APBD
4 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah RP 1.702.320.000,00 APBD
Daerah
5 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah RP 2.453.466.000,00 APBD
6 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan RP 3.505.875.000,00 APBD
Pemerintahan Daerah
7 Administrasi Kenangan dan Operasional Kepala Daerah dan RP 1.134.843.670,00 APBD
Wakil Kepala Daerah
8 Fasilitasi Kerumahtanggaan Sekretariat Daerah Rp 936.360.200,00 APBD
9 Penataan organisasi Rp 335.656.550,00 APBD
10 Pelaksanaan Protokol dan Komunikasi Pimpinan RP 3.195.122.800,00  APBD
Total Anggaran Rp 39.302.681.990,00

KAB.BELITUNG,

H.MZ.HENDRA CAYA, S.E.,M.Si
Pembina Utama Madya
NIP. 196509041990031004

Tanjungpandan, 8 Januari 2

024

ASISTEN ADMINISTRASI UMUM,

Drs. SUKS ADI, M.Si
Pembina Utama Muda

NIP. 196502271993121001




PEMERINTAH KABUPATEN BELITUNG
SEKRETARIAT DAERAH KAB. BELITUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
STAF AHLI BIDANG PEMERINTAHAN HUKUM DAN

KESEJAHTERAAN RAKYAT
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JAYUSMAN, S.IP

Jabatan :  STAF AHLI BIDANG PEMERINTAHAN HUKUM DAN
KESEJAHTERAAN RAKYAT KAB.BELITUNG

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu.
Nama :  YUSPIAN, S.Sos., M.I.LR

Jabatan . Pj. BUPATI BELITUNG

Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjungpandan, 8 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Kesatu,
STAF AHLI BIDANG PEMERINTAHAN
Pj. BUPATI BELITUNG, HUKUM DAN KESEJAHTERAAN

RAKYAT KAB.BELITUNG,

YUSPIAN, S.Sos., M.L.R JAYUSMAN, S.IP
Pembina Utama Muda

NIP. 196501011985031011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
STAF AHLI BIDANG PEMERINTAHAN HUKUM DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
KABUPATEN BELITUNG

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) 4)
1 |Meningkatnya perumusan kajian |Dokumen kajian dan telaahan atas kebijakan 12 Dokumen
dan telaahan atas kebijakan penyelenggaraan pemerintahan daerah
penyelenggaraan Bidang Bidang Pemerintahan Hukum dan
Pemerintahan Hukum Dan Kesejahteraan Rakyat
Kesejahteraan Rakyat

Tanjungpandan, 8 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Kesatu
STAF AHLI BIDANG PEMERINTAHAN
Pj. BUPATI BELITUNG, HUKUM DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
KAB. BELITUNG,

YUSPIAN, S. ., M\.LR JAYUSMAN, S.IP
Pembina Utama Muda

NIP. 196501011985031011




PEMERINTAH KABUPATEN BELITUNG
SEKRETARIAT DAERAH KAB. BELITUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
STAF AHLI BIDANG PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : MARZUKI, S.IP

Jabatan :  STAF AHLI BIDANG PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN
KAB.BELITUNG

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu.
Nama : YUSPIAN, S.Sos., M.I.LR

Jabatan :  Pj. BUPATI BELITUNG

Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjungpandan, 8 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Kesatu,

Pj. BUPATI BELITUNG, STAF AHLI BIDANG
DAN PEMBANGUN

KONOMIAN
.BELITUNG,

YUSPIAN, S.Ts., M.LR




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
STAF AHLI BIDANG PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN
KABUPATEN BELITUNG

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) 4)
1 [Meningkatnya perumusan kajian |Dokumen kajian dan telaahan atas kebijakan 12 Dokumen
dan telaahan atas kebijakan penyelenggaraan pemerintahan daerah
penyelenggaraan Bidang Bidang Perekonomian dan Pembangunan
Perekonomian dan
Pembangunan

Tanjungpandan, 8 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Kesatu,

STAF AHLI BIDANG PEREKONOMIAN
DAN PEMBANGUNAN KAB. BELITUNG,
Ld

Pj. BUPATI BELITUNG,




PEMERINTAH KABUPATEN BELITUNG
SEKRETARIAT DAERAH KAB. BELITUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
STAF AHLI BIDANG ADMINISTRASI UMUM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  SALMAN ALFARISI, SSTP

Jabatan :  STAF AHLI BIDANG ADMINISTRASI UMUM KAB.BELITUNG

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu.
Nama . YUSPIAN, S.Sos., M.I.LR

Jabatan : Pj. BUPATI BELITUNG

Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjungpandan, 8 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Kesatu,

Pj. BUPATI BELITUNG,

SALMAN ALFARISI, SSTP
Pembina Utama Muda
NIP. 197809151996121001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
STAF AHLI BIDANG ADMINISTRASI UMUM
KABUPATEN BELITUNG

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 |Meningkatnya perumusan kajian [Dokumen kajian dan telaahan atas kebijakan 12 Dokumen
dan telaahan atas kebijakan penyelenggaraan pemerintahan daerah
penyelenggaraan Bidang Bidang Administrasi Umum
Administrasi Umum

Tanjungpandan, 8 Januari 2024
Pihak Kedua,

Pj. BUPATI BELITUNG

SALMAN ALFARISI, SSTP
Pembina Utama Muda

NIP. 197809151996121001




PEMERINTAH KABUPATEN BELITUNG
SEKRETARIAT DAERAH KAB. BELITUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : OSCAR PRIMA, S.STP.,M.A.P
Jabatan : KEPALA BAGIAN PEMERINTAHAN
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu.
Nama : BAKRI HAURIANSYAH, SE
Jabatan :  ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjungpandan, 8 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Kesat

ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KEPALA BAGIAN P TAHAN,
KESEJAHTERAAN RAKYAT,

BAKRI URIAN , SE OSCAR P , S.STP.,M.A.P
Pembina Tk. I Pembina
NIP. 196501051990031003 NIP. 198508182003121001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKRETARIAT DAERAH KAB. BELITUNG

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)

1 |Terwujudnya Proses Tertibnya Administrasi Tanah Garapan 100%
Penyelesaian Sengketa Tanah

2 |Terwujudnya Pemerintahan Penyelenggaraan Pemerintah Transparan dan 100%
Transparan dan Akuntabel Akuntabel

3 |Terselenggaranya Fasilitasi Dokumen Penyelesaian Sengketa Tanah 3 Berita Acara
Penyelesaian Mediasi Sengketa |Garapan
Tanah garapan

4 |Penyelenggaraan Penataan Dokumen administrasi tata pemerintahan 6 Dokumen
Administrasi Pemerintahan
sesuai dengan Peraturan
Perundang-undangan

5 |[Terlaksananya Kerja Sama Dokumen kerja sama daerah 2 Dokumen
Daerah
Program /Kegiatan Anggaran Ket.

A Program Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan

1 Mediasi Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan dalam Rp 103.821.500,00 APBD
1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota

B Program Pemerintahan Dan Kesejahteraan Rakyat

1 Administrasi Tata Pemerintahan Rp 1.066.378.550,00 APBD

2 Fasilitasi Kerja Sama Daerah Rp 150.000.000,00 APBD

Total Anggaran Rp 1.320.200.050,00

ASISTEN PEMERINTAHAN DAN
KESEJ AAN RAKYAT,

BAKRI HAURIANSY.
Pembina Tk. I

NIP. 196501051990031003

NIP. 198508182003121001




PEMERINTAH KABUPATEN BELITUNG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN BELITUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : BAMBANG TRI NANDA, S.H.

Jabatan :  ANALIS KEBIJUAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu.

Nama : OSCAR PRIMA, S.STP.,M.A.P

Jabatan : KEPALA BAGIAN PEMERINTAHAN

Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjungpandan, 08 Januari 2024

Pihak
KEPALA BAGIA

Pihak Kesatu,
RINTAHAN, ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA,

OSCAR P A, S.STP., M.A.P.
Pembina

NIP. 198508182003121001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN BELITUNG

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 |Terlaksananya Mediasi Jumlah Berita Acara Hasil Mediasi Penyelesaian | 3 Berita Acara
Penyelesaian Kasus Sengketa Kasus Sengketa dan Konfik Tanah Garapan
dan Konfik Tanah Garapan dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota
dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota
2 |Terlaksananya Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 1 Dokumen
Administrasi Kewilayahan Administrasi Kewilayahan
Kegiatan / Sub Kegiatan Anggaran Ket.
A Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan dalam Daerah Kabupaten/Kota
1 Mediasi Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan dalam Rp 103.821.500,00 APBD

1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota
B Administrasi Tata Pemerintahan

1 Pengelolaan Administrasi Kewilayahan Rp 105.163.500,00 APBD

Total Anggaran Rp 208.985.000,00

Tanjungpandan, 08 Januari 2024
Pihak Kesatu

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA,

Pembina
NIP. 198508182003121001 NIP. 197811252006041002




PEMERINTAH KABUPATEN BELITUNG
SEKRETARIAT DAERAH KAB. BELITUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : ARGIANTY MALVIANI, S.STP
Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN MUDA
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu.
Nama : OSCAR PRIMA, S.STP.,M.A.P
Jabatan : KEPALA BAGIAN PEMERINTAHAN
Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjungpandan, 8 Januari 2024
Pihak Kesatu,

ANALIS KEBIJ DA,

ARGIANTY MALVIANI, S.STP
Pembina Penata Tk.I
NIP.198508182003121001 NIP.198206022001122001




PERJANJIAN

KINERJA TAHUN 2024

SEKRETARIAT DAERAH KAB. BELITUNG

NO.

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET

(1)

(2)

(3)

4)

Terlaksananya Fasilitasi Pelaksanaan
Otonomi Daerah

Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi
Pelaksanaan Otonomi Daerah

4 Dokumen

2 |Terlaksananya Fasilitasi Kerja Sama |Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 1 Dokumen
Dalam Negeri Kerja Sama Dalam Negeri

3 |Terlaksananya Evaluasi Pelaksanaan [Jumlah Laporan Hasil Evaluasi 1 Laporan
Kerja Sama Pelaksanaan Kerja Sama
Kegiatan / Sub Kegiatan Anggaran Ket.

A Administrasi Tata Pemerintahan

1 Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi Daerah Rp 250.524.000,00 APBD

B Fasilitasi Kerja Sama Daerah

1 Fasilitasi Kerja Sama Dalam Negeri Rp 110.000.000,00 APBD

2 Evaluasi Pelaksanaan Kerja Sama Rp 40.000.000,00 APBD

Total Anggaran Rp 400.524.000,00

Pihak K
KEPALA BAGIAN

, S.S7TP.,M.A.P

Pemhbina

NIP. 198508182003121001

Tanjungpandan, 8 Januari 2024

Pihak Kesatu

ANALIS KEBIJ

DA,

ARGIANTY MALVIANI, S.STP
Penata Tk. I

NIP. 198206022001122001




PEMERINTAH KABUPATEN BELITUNG
SEKRETARIAT DAERAH KAB. BELITUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : ALESSANDRA, A.Md

Jabatan : PENGOLAH DATA

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu.

Nama : OSCAR PRIMA, S.STP.,M.A.P

Jabatan : KEPALA BAGIAN PEMERINTAHAN

Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjungpandan, 8 Januari 2024

Pihak Kesatu,
PENGOLAH DATA,

(o,

ALESSANDRA, A.Md
Pembina Penata Muda Tk.I
NIP. 198508182003121001 NIP. 197505222009031002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKRETARIAT DAERAH KAB. BELITUNG

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 |Mengolah Data Penyelenggaraan penataan Jumlah Data Penyelenggaraan 4 Berkas

administrasi pemerintahan sesuai dengan
peraturan perundang-undangan

Penataan Administrasi
Pemerintahan

OSCAR PR , S.STP., M.A.P
Pembina
NIP. 198508182003121001

Tanjungpandan, 08 Januari 2024

Pihak Kesatu
PENGOLAH DATA,

ALESSANDRA, A.Md
Penata Muda Tk.I

NIP.197505222009031002




PEMERINTAH KABUPATEN BELITUNG
SEKRETARIAT DAERAH KAB. BELITUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : SELIN
Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu.
Nama : OSCAR PRIMA, S.STP.,M.A.P
Jabatan : KEPALA BAGIAN PEMERINTAHAN
Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjungpandan, 8 Januari 2024

Pihak Kesatu,
PENGADMINISTRASI UMUM,

OSCAR P , S.STP.,M.A.P
embina
NIP. 198508182003121001 NIP. 196711102007011043




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKRETARIAT DAERAH KAB. BELITUNG

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 |Terlaksananya Pengelolaan Administrasi Jumlah Surat Masuk /Nota 100 Surat
Pemerintahan Dinas
Jumlah Arsip Surat 100 Surat
Masuk/Surat Keluar/Nota
Dinas
Jumlah Laporan Administrasi 12 Laporan
Agenda Kegiatan Sub Bagian
Administrasi Pemerintahan

Tanjungpandan, 8 Januari 2024
Pihak Kesatu
PENGADMINISTRASI UMUM

OSCAR MA, S.STP., M.A.P SELIN

embina engatur Tk. I
NIP. 198508182003121001 NIP.196711102007011043




PEMERINTAH KABUPATEN BELITUNG
SEKRETARIAT DAERAH KAB. BELITUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DEVI MARINDA, S.STP

Jabatan : ANALIS PEMERINTAHAN UMUM DAN OTONOMI DAERAH
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu.

Nama : OSCAR PRIMA, S.STP.,M.A.P

Jabatan : KEPALA BAGIAN PEMERINTAHAN

Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjungpandan, 8 Januari 2024

Pihak ua, Pihak Kesatu,

KEPALA BAGIAN PEMERINTAHAN, ANALIS PEMERINTAHAN UMUM
DAN OTONOMI DAERAH,

A

OSCAR P .STP.M.A.P DEVI MARINDA, S.STP
Penata Muda
NIP. 198508182003121001 NIP. 199903252020082001
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